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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 4

NOMBRE: JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ
CEDULA: 94377027 s s m aesd g, w .

. PRESTACION DE SERVICIOS Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0959-2026 de! 15 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: &3}3_?2?000 (TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS
DURACION DEL 4 .
CONTRATO: Del 15 de enero, de 20_26 4 30fj de Junio de 2026
PERIODO DEL INFORME: | Abril de 2026, CUOTA 4
FECHA PRESENTACION: | 10 de Abril de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPRLEOQ..EN; DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNlDADES ECONOM!CAS DEL VALLE
DEL CAUCA. §
A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen Ias actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:
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Actividades Realizadas: 3

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectlvos

. ’Jeiu -

1. Realizar seguimiento de las metas, productos e |n|c1atlvas que hacen parte del
plan de desarrollo departamental (2024-2027), de conformidad con la
misionalidad de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo del Valle de Cauca.

- Se coordin6 con el profesional Christian Velasco de la Subdlrecclon Técnica, todas
las acciones relacionadas con la solicitud *dé* Tortalecimlento al Comité Técnico
Departamental de Politica Social (CTDPS), particularmente en lo referente a la
identificacion y gestion de fuentes de financiacidn para Ia oferta social y la cooperacion
internacional. En este marco, se articularon esfuerzos para la recopilacion, andlisis y
estructuraciéon de informacion esiratégica, orientada a robustecer las capacidades del
CTDPS en la gestion de recursos y en |la formulacion de estrategias que permitan ampliar
el impacto de la oferta social en el departamento. %
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Asimismo, se promovié la alineacién de estas acciones .con los lineamientos
departamentales y nacionales en materia de politica social fortaleciendo la articulacion

interinstitucional y el enfoque estratégico en la gestion de cooperamon internacional. |

2. Coordinar espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econémico
del departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la formalizacion del
empleo, la competitividad e internacionalizacién de las Mipymes Vallecaucanas.
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Se lidero la articulacion con [a Camara de Comercio de Cali y las camaras dé& comercio
regionales, logrando la, estructuracion Y. desarrollo de la cuarta avanzada comercial del
Fondo Regional Vallecaucano hacid 185 ciidades de Miami y Orlando. Como résultado de
esta gestion, se facilito la participacion de 15 empresanos vallecaucanos, qmeqes lograron
establecer relacionamiento estratégico con 48 empresarios, en su mayoria thmbién de
arigen vallecaucano y pertenementes a la Red Internacional de Cooperantes dél Valle del
Cauca - RICOV. . fl

h:
Estos espacios permitieron fortalecer redes de contacto, identificar oportu'ldades de
negocio y generar sinergias- "orientadas a la expansion comercial enjfimercados
internacionales, contnbuyendo al posicionamiento del tejido empresarial de~ Valle del
Cauca en escenarios globales. De igual forma, esta iniciativa consolidé mece msmos de
articulacion publ:co—pnvada promoviendo el acceso a nuevas oportunldades de
cooperacién, inversion y transferencia de conocimiento, en linea con los) objetivos
esiratégicos del departamento en materia de internacionalizacion y competltlwdad

3. Realizar seguimiento dl+avance sen el cumplimiento de los mdlcadores de
producto y de gestion definidos para los proyectos a cargo de la dependencla.

En el mes no se realizo estas actividad debido a que me encontraba reallzando[la logistica
de la avanzada comercial del Fondo Regional Vallecaucano

4, Realizar informes de gestion segun delegacion del supervisor del contrato o jefe
inmediato y realizar su cargue;en- el.repositorio de la dependencia.

Se elabord el informe de gestién correspondiente, consolidando lnformamon c ave sobre
el alcance de la avanzada comercial a desarrollarse en Miami y Orlando, la partlcrpacmn
de empresarios vallecaucanos, los objetivos estratégicos de posmlonamlento y apertura
de mercados, asi como las acciones previstas para el desarrollo de agendas cemerma!es
y relacionamiento empresanal 't
B -J[ u~ au-r- [AVEN S

Este informe tuvo como pr0p03|t0 soportar la planeacidn de la avanzada comercta[
orientada a fortalecer los procesos de internacionalizacién de los empresarios del Valle
del Cauca, mediante la identificacion de oportunidades de negocio en fmercados
internacionales. Como resultado, se entregé oportunamente el informe, constituyéndose
en insumo para la planeacnonzy seguimiento de la estrategia de internacignalizacion
empresarial ; !
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5. Participar actlvamente en. actlwdades incluidas las de fortaleclmlento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economlco,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependenclas de la
Gobernacion Valle del Cauca;lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de frabajo y ofras lnstanmas en las que sea desighado, conforme ala
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen,.de otras
dependencias de la Gobernac;on de[ Valle. !

PRyt ok Sead 8- s
En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de la esttijategia de
internacionalizacion del departamento, se participd en el (3), espacio :técnico de
articulacién institucional para la definicion, seguimiento y consolidacién deimlcnatlvas
estratégicas. Durante la sesion, Se realizo el analisis de los avances, retosyopo;tumdades
asociados a cada una de las Jineas estratégicas, aportando desde la Secretana de
Desarrollo Econdmico, Competltlwdad y Fomento del Empleo insumos técnicos para la
toma de decisiones y la allneacmn tesacciones con el Plan de Desarrollo Departamental.
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Asi mismo, se contribuyé al fortalecimiento™ de™ léé'ﬁﬁidulacién interinstitucional,
promoviendo la integracién de esfuerzos orientados a, la atraccién de inversion, la
promocion de exportamones el p05|0|onam1ento mternaclonal del Vaile del Cauca y &l
acceso a mecanismos de cooperacmn internacional. La’ participacién en este espacio
permitié consolidar una vision estrateglca compartlda orientada a potenciar las
capacidades del terriforio en escenarios globales y a generar mayores oportunidades para
¢l tejido empresarial vallecaucano.
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- En cumplimiento de las actividades de segwmlento y control a los proyectos de
inversion, se participd en la reunién de revisién interna del reporte PIIP correspondiente
al proyectio P1102481, realizada el dia j jueves 26 de marzo en ¢l horario de 2:30 p.m. a
4:30 p.m. Durante la sesion, se efectud la revision detallada del avance del proyecto con
corte al mes de marzo, analizando el ‘estado de ejecucidon_de metas, productos e
indicadores, asi como la coherencia de la informaciéh reportada en la Plataforma
Integrada de Inversidon Puablica (PlP). En este::espatios se identificaron aspectos
susceptibles de mejora relacionados con la calidad y consistencia del reporte, asi como
oportunidades para fortalecer el seguimiento técnico y la trazabilidad de la informacion.
De igual forma, se brindaron orientaciones para el ajuste y actualizacién de los datos, con
el fin de garantizar la confiabilidad del reporte y su alineacion con los lineamientos
institucionales.

£

6. Las demas que le sean asignadas por el.supervisor: -del.contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.
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- Se cumplio con todas las actividades asignadas

7. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTubée, realiZzando por cada publicacion
acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

En cumplimiento de la funcion de apoyar la difusion de_los contenidos publicados en las
redes sociales oficiales de la Secretaria, ‘@_gsﬁ_peéa;rzp[lq Economico, se realizd
acompafiamiento constante a las publicaciones efectuadas en las plataformas Instagram,
Facebook, X y YouTube, con el objetivo de fortalecer el alcance, la visibilidad y el nivel de
interaccion de los contenidos institucionales. El apoyo coﬁfisistié en la ejecucion de acciones
de interaccidn digital por cada publicacién realizada, taleé como:

Ay e

Dar “me gusta” a los contenidos publicados. o éw ]
Realizar comentarios de caracter mstutucnonal

Compartir las publicaciones en redes sociales personales

Difundir informacion relacionada con convocatorlas eventos, programas, servicios y
logros de la Secretaria.

Estas acciones permitieron ampliar el alcance organlco de.las publicaciones, generar
mayor interaccion con los usuarios y contribuir . a la _consolidacion de una imagen
institucional mas cercana, dinamica y visible frente a3 los dlferentes publicos de interés.
Asimismo, este acompafiamiento contribuyé a fortalecer la estrategia de comunicacion
digital de la Secretaria, facilitando la circulacién de mfm;mamon clave para el ecosistema
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empresarial y emprendedor del Departamento del Valle del Cauca, y promovnendo la
participacién activa de la ciudadania en las iniciativas institucionales. Fl apcayo brindado
impactd positivamente en la visibilidad de los programas, la promocion de los servicios
ofrecidos y el posmlonamlento de la Secretaria como actor estratégico en{el desarrollo

econdmico y la competitividad de[ territorio

y
a S‘-h--

] " LI

¥ .
Wl Five M g § RS
H

~

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FOTOS, EVIDENCIA,
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Presento soporte de pago de[ Slsste;;r_lak{cwi:aT é;aéfindad Social en Salud, pensidn *
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy

pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

A

ARL con lo
obligado a

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confi denCIalldad

y di .cumplimiento a la Ley_ Estatuta i
datos personales de los que tuve conommlento con ocasion de la ejecucion dei

Cordialmente,

IMRI :
[C.94377027 '
f
|

elefono; 3104897462 s i
Correo:Fondoregionalvallecaucano2024@gmail.com
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;1581 de 2012, respecto de toda la infarmacion y

conirato.



